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Уважаемые руководители и сотрудники учреждений службы занятости!

Компания «ЦИК ”АлеКоН“ провела глубокую модернизацию своих программных 
продуктов. Разработана новая линейка автоматизированного программного 
обеспечения для предоставления государственных услуг по профессиональной 
ориентации школьников, молодёжи и взрослых, социальной адаптации 
и самозанятости безработных граждан


Сотрудничаем со службой занятости населения с 2004 года. На наших программах 
работают специалисты СЗ из 72 регионов РФ, большинство из них созданы по заказу 
Комитета по труду и занятости Правительства Санкт-Петербурга

Новое!

Гибкая ценовая политика

Соответствие административным 
регламентам

Бессрочные лицензии

Локальное и удалённое 
тестирование

Понятные и логичные протоколы

Новые методики

АС совместимы 
с российскими ОС. Теперь 
работают и на Linux

1 ПО — 1 государственная услуга

Соответствие классификаторам 
профессий и направлениям 
образования

Высокая прогностичность 
заключений

Удобные для вас 4 варианта комплектации АС

1.	Настольная персональная


2.	Настольная локальная

3.	Настольная с возможностью 
удалённого тестирования


4.	Настольная полная (локальное + 
удалённое тестирование)

Генеральный директор

ООО «ЦИК „АлеКоН“ Кондратьев А.Ю

Исполнитель

Заместитель директора Екатерина Анатольевна 

Тел.: +7 911 828-63-30



Автоматизированная система профориентации 
безработных граждан «Профконсультант 2»

Версия АС «Профконсультант 2» с возможностью проведения бланкового 
тестирования. В комплект поставки дополнительно включены тиражируемые 
стимульные материалы и бланки ответов для проведения профориентационного 
обследования. Результаты тестирования вводятся с бланков в АС для 
автоматизированной обработки и формирования протоколов обследования


АС «Профконсультант — Экспресс 2» является оптимизированной версией АС 
«Профконсультант 2», разработанной для проведения профориентационного 
экспресс-обследования безработных граждан в ограниченном лимите времени, 
до 25 минут

1. Блок «Оценка общих способностей к 
обучению (переобучению)»

2. Блок «Профессии», который 
включает следующие методики

2.1 Анкета «Моя сфера деятельности»

2.2 Методика «Сфера 
профессиональных предпочтений»

2.3 Методика «Направленность», 
модифицированная методика ДДО – 
взрослый вариант

3. Блок «Социальный психотип 
личности" – модифицированный 
вариант методики Д. Голланда

4. Блок «Выбор профессиональной 
роли» – модифицированный вариант 
методики Шейна «Якоря карьеры»

АС построена по блоковому принципу, позволяющему дать краткие 
содержательные рекомендации гражданину по вопросам предпочтительного 
трудоустройства, направлениям обучения (переобучения), получения 
дополнительного образования. ПО имеет следующую структуру:

Свидетельство о регистрации в Роспатенте № 2023611472 от 20.01.2023, внесено в 
открытый Реестр программ для ЭВМ


АС «Профконсультант 2» является профессиональным методическим 
инструментарием, предназначенным для качественного			предоставления 
государственной		услуги по профессиональной ориентации граждан в целях выбора 
сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения 
профессионального обучения и получения дополнительного профессионального 
образования
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Автоматизированная система профориентации учащихся 
8–11 классов и молодежи «Выпускник 2»

Свидетельство о регистрации в Роспатенте № 2023610710 от 12.01.2023, внесено в 
открытый Реестр программ для ЭВМ


Автоматизированная система «Выпускник 2» предназначена для целевого 
изучения учащихся 8–11 классов и молодёжи с целью их профессиональной 
ориентации


АС построена из логически связанных методик и блоков, позволяющих оценить 
возможности, склонности и предпочтения учащихся и молодёжи для оптимального 
выбора направлений профессионального обучения

Версия АС «Выпускник 2» с возможностью проведения бланкового тестирования. В 
комплект поставки дополнительно включены тиражируемые стимульные материалы 
и бланки ответов для проведения профориентационного обследования. Результаты 
тестирования вводятся с бланков в АС для автоматизированной обработки и 
формирования протоколов обследования


АС «Выпускник  — Экспресс 2» является оптимизированной версией АС «Выпускник 
2», разработанной для проведения профориентационного экспресс-обследования 
учащихся 8–11 классов и молодежи в ограниченном лимите времени, до 25 минут

1. Анкета «Мои предметы»

2. Блок оценки общего интеллектуального 
развития

3. Методика «Предпочтения»

4. Методика «Склонности»

Итоговое заключение по результатам диагностики включает

 рекомендации по профессиональной ориентации учащихся с перечнем 
предпочтительных направлений образования по ФГОС по уровням образования 
и примерами специальностей (профессий), связанных с ними
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Автоматизированная система содействия самозанятости 
безработных граждан «Самозанятость 2»

Свидетельство о регистрации в Роспатенте № 2023611150 от 17.01.2023, внесено в 
открытый Реестр программ для ЭВМ


АС «Самозанятость 2» разработана для специалистов службы занятости 
населения и предназначена для психодиагностического обследования граждан в 
целях оказания государственной услуги по определению степени их готовности к 
началу осуществления предпринимательской деятельности

АС построена по блоковому принципу, позволяющему дать краткие 
содержательные рекомендации по вопросам готовности, способности и направлениям 
осуществления предпринимательской деятельности

Включает следующие блоки:

1. Блок «Общие способности к самозанятости»

2. Блок «Профессиональная ориентация» с определением предпочтительных сфер 
и направлений предпринимательской деятельности в технических, гуманитарных 
и естественно-научных областях

3. Блок «Оценка знаний предпринимательской деятельности»

4. Блок «Готовность к предпринимательской деятельности»

Результаты позволяют наиболее точно дать прогноз успешности 
к предпринимательской деятельности и самозанятости у безработных граждан
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П О   « П о и с к   р а б от ы .   С а м о п р е з е нта ц и я »

Свидетельство о регистрации в Роспатенте № 2023611372 от 19.01.2023, внесено в 
открытый Реестр программ для ЭВМ


Программное обеспечение разработано как рабочий инструментарий специалиста 
службы занятости для качественного предоставления государственной услуги по 
социальной адаптации безработных граждан. Основной задачей является 
предоставление безработным гражданам и гражданам, ищущим работу, информации 
о предпочтительных и нежелательных поведенческих моделях при собеседовании, 
с целью их успешного трудоустройства

 Учебно-методический фильм «Поиск работы. Самопрезентация». Краткий 
сценарий: героиня фильма ищет работу. Демонстрируются варианты подготовки 
к собеседованию, ведению телефонных переговоров, самопрезентаци

 Методические рекомендации для специалистов службы занятости «Поиск работы. 
Самопрезентация» в электронном виде с возможностью печати из П

 Рабочая тетрадь безработного гражданина «Поиск работы. Самопрезентация». 
Удобный и информативный инструмент как для самостоятельной работы 
безработных граждан, так и под руководством специалиста службы занятости. 
Рабочая тетрадь является печатной формой для тиражирования

Поставка включает:
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Компания ООО «ЦИК «АлеКоН» в 2019 году 
по заказу Уральского межрегионального 
филиала ФГБУ «ВНИИ труда» Минтруда 
России разработала Комплект 
информационно-методических материалов 
(ИММ) для содействия трудоустройства 
инвалидов

Автоматизированная система «Содействие Трудоустройству Инвалидов»

 «Готовность к поиску работы» (ГПР) - программа психологического тестирования  
для выявления готовности к самостоятельному поиску работы граждан с 
ограничениями по здоровью и имеющих инвалидность. По результатам «ГПР» 
оценивается наличие дезадаптационных расстройств, психоэмоциональное 
состояние, уровень самооценки с рекомендациями по оказанию 
государственных услуг службы занятост

 Видеоматериалы для групповых и индивидуальных занятий по развитию навыков 
самопрезентации, составлению резюме, технологиям и поведенческим правилам 
поиска работы граждан с ограничениями по здоровью, включая имеющих 
инвалидност

 Комплект методических рекомендаций для специалистов центров занятости: 
психологические особенности граждан с инвалидностью; приёмы коммуникации 
и бесконфликтного общения в ходе трудоустройства инвалидов; рекомендации 
по поиску работы для лиц с инвалидностью; описание методик 
ПО с интерпретациями полученных результатов обследования; индивидуальное 
профессиональное консультирование; особенности обучения активным приёмам 
поиска работы, практикоориентированные методические материалы

АС  «СТИ» имеет следующую структуру:

В 2023 году на основе ИММ наша организация разработала программное 
обеспечение: Автоматизированная система «Содействие трудоустройству 
инвалидов» (АС «СТИ»). Все компоненты, включенные в автоматизированную 
систему, направлены на качественное оказание государственной услуги по вопросам 
трудоустройства граждан с ограничениями по здоровью
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